
Seleccionamos en el centro de Madrid: 

MÉDICO/A DERMATÓLOGO/A

Se  necesita  incorporar  un/a  Dermatólogo/a  tanto  en  consultas  por  problemas
dermatológicos médico-quirúrgicos como oncológicos o estéticos, con la tecnología más
avanzada, en un entorno moderno y confortable y atendido por un excelente personal.

El objetivo es mejorar la calidad de vida de las personas a través de la piel: que nadie
salga de nuestra clínica sin sentirse mejor o un poco más feliz.

La clínica cuenta con más de 1.500 metros cuadrados de instalaciones, 14 consultas y 5
salas de espera para asegurar el  confort  y la privacidad de sus pacientes, un área de
cirugía mayor ambulatoria y un laboratorio de anatomía patológica para ser más eficaces y
ágiles.

También cuenta  con un espacio de capacitación,  enseñanza e  investigación donde se
realizan sesiones clínicas, de anatomía patológica y comités de excelencia para comentar
los pacientes, diagnósticos y tratamientos y proponer mejoras constantes.

Promueven la formación continuada.

REQUISITOS:

• Titulación y especialidad vía MIR (debidamente homologadas si fuera el caso).

• Colegiación en regla.
• Pasión por los pacientes.
• Vocación por la profesión.
• Buscamos un perfil muy dinámico, proactivo y flexible.

FUNCIONES:

• Proporcionar la atención, asistencia y promoción de la salud a los pacientes del 
centro reflejando una excelente profesionalidad en los servicios proporcionados.

• Llevar a cabo la debida confección de las historias clínicas de los pacientes asistidos
y hospitalizados correspondientes a su servicio velando porque el diagnóstico y 
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tratamiento sea el correcto en cada caso y que se haya llevado a cabo según las 
pautas establecidas.

• Realizar todos los procedimientos administrativos que procedan (informes de altas, 
historias clínicas, etc.) de manera que se asegure de que todos los procesos 
asistenciales están correctamente documentados y actualizados.

• Colaborar en la supervisión y coordinación del desempeño de las funciones 
correspondientes a los puestos que le estén subordinados asegurando que se 
alcanzan los estándares de calidad y eficiencia definidos para un excelente servicio 
integral a los pacientes.

• Proporcionar información médica a familiares y/o pacientes de modo respetuoso y 
educado reflejando una imagen profesional y responsable del centro.

SE OFRECE:

• 22 días de vacaciones + 1 día moscoso al año + 3 días por congresos

• Bruto anual a partir de 90.000€ (según experiencia y formación 
profesional)

• Contrato indefinido

• + 6€ al día en cheques comida

• Posibilidad de retribución flexible en seguro médico, cheques guardería y 
trasporte

• Disponibilidad para trabajar en los diferentes centros de Madrid. 

• Contrato Laboral a jornada completa de 37,5 horas de lunes a viernes 
(mayor necesidad por las tardes, pero se pueden valorar diferentes 
horarios) y 1  sábado al trimestre sólo de mañana (rotando con los demás
doctores), las horas de este sábado se compensan con una tarde o 
mañana de otro día. 

PERSONA DE CONTACTO:

Sara Flores   

E-mail: sflores@intalentlab.com     

Teléfono: 617 950 980
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